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EJE depuis 17 ans,
Terrain depuis 1/ ans,
micro-creches depuis 14 ans

Parce que je partage leur quotidien,
je parle le langage de vos equipes
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POURQUOI CAAR
L'APP EN MAM

Prévenir |'épuisement
professionnel

Etre Assistante Maternelle est épuisant. L'APP agit comme une
soupape de sécurité. On verbalise la fatigue, on transforme le
sentiment d'échec en sentiment de construction par 'analyse

Renforcer la cohésion

Travailler en MAM, c'est partager un espace, des valeurs et parfois
des désaccords. L'APP permet d'harmoniser les pratiques, de
dénouer les éventuelles tensions et de se sortir de l'isolement

Valoriser et professionnaliser

Recourir a un intervenant extérieur donne une image de grand
professionnalisme. Ca rassure les parents en leur offrant la
garantie que ['équipe se remet en question, cherche a
s'améliorer. La MAM s'inscrit dans une démarche de qualité par
la formation continue.

Ameéliorer la qualité de
l'accuell

L'APP permet de prendre de la distance émotionnelle, a décrypter le
comportement d'un enfant, d'innover par la mise en commun des
savoirs, d'ajuster le positionnement



Les flash-
formations

Que sont les flash-formations?

Ce sont des modules courts et concis pour
approfondir vos connaissances, vos savoir-faire,
VOS savoir-étre.

Par nos échanges, vous pouvez "up-grader”
votre equipe.

Exemples de sujets abordés:

e nos emotions en tant que pros
e incidence de nos conflits entre pros

e |les parents compliqueés

e des transmissions aux parents plus sereines
e les moments de separations difficiles

e |'acquisition de la continence
e des activites nature.....

e



Ma meéthode

Un cadre sécurisé et bienveillant

1/ Confidentialité totale: ce qui se
dit en séance, reste en séance

2/ Absence de jugement:un espace
pour oser dire, sans honte

3/ Neutralité: un regard extérieur et
impartial pour prendre du recul

4/ Ecoute active: utilisation de
l'intelligence collective pour trouver
des solutions
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130€/ h

(hors frais de
deplacement)

Forfait 4:
4x1h30/an

Forfait 6:
6x1h/an \
720€

(hors frais de
deplacement)

/30€

(hors frais de
deplacement)

Forfait 10:
10x1h/an
1100€

(hors frais de
deplacement)
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